
 

 

普通高等学校本科专业设置申请表

 

 

 
校长签字：

学校名称（盖章）： 昆明理工大学津桥学院

学校主管部门： 云南省

专业名称： 财务管理

专业代码： 120204

所属学科门类及专业类： 管理学 工商管理类

学位授予门类： 管理学

修业年限： 四年

申请时间： 2023-07-28

专业负责人： 汪嵘明

联系电话： 13529323936

教育部制



1.学校基本情况

 

 

2.申报专业基本情况

 

学校名称 昆明理工大学津桥学院 学校代码 13329

学校主管部门 云南省 学校网址 http://www.oxbridge.e
du.cn

学校所在省市区 云南昆明云南省昆明市
官渡区云桥街（云瑞路

）1369号

邮政编码 650106

学校办学
基本类型

o教育部直属院校 o其他部委所属院校 þ地方院校

o公办 þ民办 o中外合作办学机构

已有专业
学科门类

o哲学 þ经济学 þ法学 þ教育学 þ文学 o历史学

þ理学 þ工学 o农学 o医学 þ管理学 o艺术学

学校性质
¤综合 ¡理工 ¡农业 ¡林业 ¡医药 ¡师范

¡语言 ¡财经 ¡政法 ¡体育 ¡艺术 ¡民族

曾用名 无

建校时间 2001年 首次举办本科教育年份 2001年

通过教育部本科教学评
估类型 尚未通过本科教学评估 通过时间 —

专任教师总数 526 专任教师中副教授及以
上职称教师数 197

现有本科专业数 39 上一年度全校本科招生
人数

2727

上一年度全校本科毕业
人数

2553 近三年本科毕业生平均
就业率

88.9%

学校简要历史沿革
（150字以内）

我校成立于2001年，由昆明理工大学申办、云南省国有大型企业云南省城
市建设投资集团有限公司投资，经云南省教育厅审核、国家教育部批准以
工为主全日制本科独立学院。学校设6个二级学院，2个教学部，39个本科
专业，4个研究机构，图书资料346.4万册，37个校内实践基地、61间实验
室、137个校外实习实训及

学校近五年专业增设、
停招、撤并情况（300字

以内）

自2018年以来，我校为适应人才市场需求和学校专业建设的需要对所设专
业不断进行优化调整，根据我省经济发展的需要电气与信息工程学院于
2019年9月新增了物联网工程专业，于2020年新增了数字媒体专业，法学
院于2019年9月新增监狱学专业。与此同时，学校对招生情况不佳的专业
进行了停招处理，2018年经济管理学院保险学专业正式停止招生。

申报类型 新增备案专业

专业代码 120204 专业名称 财务管理

学位授予门类 管理学 修业年限 四年

专业类 工商管理类 专业类代码 1202

门类 管理学 门类代码 12

所在院系名称 经济管理学院

学校相近专业情况

相近专业1专业名称 会计学 开设年份 2002年

相近专业2专业名称 — 开设年份 —

相近专业3专业名称 — 开设年份 —



 

3.申报专业人才需求情况

 

申报专业主要就业领域

从我国目前的财务管理人才需求来看，企业和社会对掌握数据处理技术和
智能化的高层次财务管理人才需求更加旺盛，企业对于财务管理专业人员
的计算机操作能力、数据分析能力有着更高的要求。特别是随着跨国会计
师事务所逐渐退出我国重要企业，本土会计师事务所逐渐成为中国企业的
主要合作者，新型智能化财务管理专业人才将成为未来我国财务管理行业
的主流，培养掌握数字化、智能化技术的专业人才也将成为财务管理专业
发展的新趋势，也是财务管理业务本土化的需要。根据我院校企业合作单
位需求的情况分析，每年对我院财务管理毕业学生的需求约为65人左右
，企业期望学生在实习期间就能够达成就业协议。我校财务管理专业则主
要面向云南省及全国各地的工商企业、政府财务主管理部门、会计师事务
所、税务主管部门、金融行业（银行、证券、保险）等。

人才需求情况

根据我校与用人单位进行沟通后确认，我院财务管理专业需求量约为每年
65人，具体情况如下：
合作企业年需求预计为：
天健会计师事务所  5人/年          永拓会计师事务所   5人/年
昆明电缆集团昆电工公司 8人/年     太平洋证券昆明分公司  8人/年
中检西南计量有限公司  6人/年      云南城投版纳投资开发有限公司
12人/年
云南云中巷生物科技有限公司  6人/年
国内其他会计师事务所社会招收需求  5人/年
如普华永道会计师事务所，德勤会计事事务所，毕马威会计师事务所等
政府财务、税务、审计主管部门公务员需求  5人/年
预计升学人数  5人/年

申报专业人才需求调研
情况（可上传合作办学

协议等）

年度计划招生人数 65

预计升学人数 0

预计就业人数 65

天健会计师事务所 5

永拓会计师事务所 5

昆明电缆集团昆电工公
司 8

太平洋证券昆明分公司 8

中检西南计量有限公司 6

云南城投西双版纳投资
开发有限公司 12

云南云中巷生物科技有
限公司 6

其他社会需求 15



4.申请增设专业人才培养方案

 

财务管理专业本科人才培养方案
专业代码及名称：120204 财务管理

专业英文名：Financial Management

学科门类：管理学

一、专业简介

本专业突出财务管理数字化、智能化特色，与国际著名财务管理

机构联合设置 ACCA 培养项目；依托企业资源开展校企深度合作、协

同育人；以卓越绩效标准为引导，加强实践环节，引入校企合作项目，

贯通财务管理专业理论与方法体系，培养学生应用现代信息技术进行

大数据分析处理的能力，引导专业技能考证推进应用技能型人才培养；

结合区域经济发展的需要，以地区经济发展为导向培养符合本地产业

发展需要的新型财务管理人才，充分挖掘应用型人才培养的渠道，形

成整合企业、学校、区域经济三位一体的人才培养模式。依托海归师

资的国际化优势，开拓学生的国际化视野，提高学生立足土地、面向

世界的专业化服务能力。

二、培养目标

1、本专业以培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班

人为总体目标，借鉴国内外高等教育办学先进方法和理念，培养基础

扎实、知识面宽、能力强、素质高，富有时代特征和创新精神的，具

备财务会计、财务管理、财务分析、项目评价、投融资决策与分析等

实践能力，并能熟练地运用财务软件和数字化、智能化财务管理技术

进行财务核算与企业理财的高级应用型专门人才。

2、本专业学生毕业后能达成的目标：

目标1：具有责任感和使命感，有意愿有能力服务社会、报效国

家的财务管理专业人才；

目标2：能够有效运用专业知识，在财会，审计，财务管理等领

域从事财务会计，财务管理，公司项目审计等工作，并能基于四年本

科所学，不断提升自我，继续学习与深造；



目标3：具有创新精神，能够将大数据分析、智能化、信息管理

系统与财务管理交叉融合，解决当代企业的财务核算与管理问题；

目标4：具有国际化视野和跨文化交流与合作能力，能够在团队

工作和交流中发挥作用，能解读与分析跨国企业财务信息，处理跨国

业务，并为国际化合作提供专业见解。

目标5：具有良好的人文素质与科学素质，具有健全的人格和良

好的心理素质，诚实守信，遵守商业道德；

目标6：能够熟练掌握一门外语，具有基本的听、说、读、写能

力，能利用计算机从事涉外管理工作，具有较强的学习能力。

三、毕业要求

（一）毕业要求

1、知识要求：

财务管理专业学生的知识要求包括学科基础知识、专业知识，以

及通识性知识和其他相关知识几个方面。

（1）学科基础知识

作为工商管理类学科下属的专业，财务管理专业培养的学生应掌

握管理学和经济学等学科知识，建立良好的、基础扎实的知识背景。

（2）专业知识

在具备学科基础知识后，学生需要系统掌握包括基本理论、方法

和技能在内的财务管理专业知识和数据分析基础知识，了解本学科的

理论前沿和发展动态，熟悉国内外与财务管理有关的法规制度和国际

惯例。

（3）通识知识及其他相关知识

学生还需要具备文学、社会学、心理学、历史学、政治学、伦理

学、哲学和艺术学等方面的人文社会科学知识，学习思想政治理论知

识，掌握并运用高等数学、统计学和计算机等方面的知识技能，具备

满足专业岗位需要的英语听说能力。

2．能力要求：

财务管理专业学生的能力结构包括知识获取能力、知识应用能力

以及创新创业能力三个方面。



（1）知识获取能力

能够掌握有效的学习方法，主动进行终身教育和终身学习；能

够应用现代科技手段进行自主学习；能够适应财务管理理论和实践快

速发展的客观情况，与时俱进。

（2）知识应用能力

熟练掌握定性和定量分析方法，准确地陈述和处理会计事项，撰

写会计工作报告和财务分析报告，具备大数据分析处理能力、智能化

管理与决策、职业判断能力，提升专业水准，通过敏锐的洞察力对信

息进行恰当分析，为决策支持和风险管理提出合理建议。

（3）创新创业能力

具有较强的沟通能力、组织能力和团队合作能力，有探索性、批

判性思维能力，勇于进行创新创业。

3．素质要求：

财务管理专业学生的素质结构包括政治素质、科学与专业素质、

人文和身心素质三个方面。

（1）政治素质

学生通过学习马克思主义、毛泽东思想和中国特色社会主义理论

体系以及习近平新时代中国特色社会主义思想，树立正确的世界观、

人生观和价值观，确立坚定正确的政治信仰，增强“四个意识”、坚

持“四个自信”、做到“两个维护”。形成良好的思想政治素质和职业

道德修养，热爱祖国、勇于奉献、诚实守信、遵纪守法，努力成长为

德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人。

（2）科学与专业素质

需要具备财务管理专门知识和技能，具有创新意识以及分析和解

决相关问题的基本能力，坚持职业操守和道德规范，具有事业心、责

任感和严谨的工作态度，以及遵纪守法、诚实守信和勇于奉献的团队

精神。

（3）人文与身心素质

应具备健康高雅的审美情趣和正确的审美观点。提升自我教育、

自我规划和自我完善的能力，强化责任心和成就动力，自觉传承“明



德任责，致知力行”的校训。具有健康的生活方式，良好的生活卫生

习惯。具有健康的体魄，能够运用心理健康方面的基本知识进行自我

管理、自我调适，心理健康，人格完善。

（二）课程体系对毕业能力的达成度

课程名称 知识要求 能力标准 素质标准

思想道德修养与法律基础 √ √ √

思想道德修养与法律基础实践教学 √ √ √

中国近现代史纲要 √ √ √

中国近现代史纲要实践教学 √ √ √

马克思主义基本原理概论 √ √ √

毛泽东思想和中国特色社会主义理

论体系概论

√ √ √

形式与政策1-4 √ √ √

大学英语读写（1-4） √ √ √

大学英语听说（1-4） √ √ √

大学语文 √ √ √

高等数学 B1 √ √ √

高等数学 B2 √ √ √

线性代数 B √ √ √

体育（1-4） √

体育课外测试（1-4） √

创业基础 √ √ √

就业指导 √ √ √

创新创业模块 √ √ √

信息处理技术 √ √ √

文学经典与文化传承模块 √ √ √

艺术创作与审美体验模块 √ √ √

社会发展与国际动向模块 √ √ √

哲学思维与自我素养模块 √ √ √

经济管理与法律社会模块 √ √ √

自然科技与基本技能模块 √ √ √

军事理论 √ √ √

军事技能 √ √ √

入学教育 √ √ √

安全微课 √ √ √

劳动教育 √ √ √

大学生心理健康 √ √ √

X教育 √ √ √

专业导论 √ √ √

经济学 √ √ √



会计学 √ √ √

卓越绩效 √ √ √

管理学 √ √ √

经济法 √ √ √

财务管理学 √ √ √

证券投资学 √ √ √

金融学 √ √ √

市场营销 √ √ √

数据库技术 √ √ √

商务智能

中级财务会计 √ √ √

高级财务管理学 √ √ √

成本会计 √ √ √

审计学 √ √ √

管理会计 √ √ √

统计学 √ √ √

税法 √ √ √

财经法规与会计职业道德 √ √ √

企业管理 √ √ √

财务决策支持系统 √ √ √

资产评估 √ √ √

公司战略与风险管理 √ √ √

财务报表分析与数据挖掘 √ √ √

EXCEL 在财务中的应用 √ √ √

PYTHON 编程 √ √ √

认识实习 √ √ √

人工智能与编程 √ √ √

会计信息系统 √ √ √

财务智能化实战 √ √ √

企业经营模拟 √ √ √

毕业实习 √ √

毕业论文 √ √

四、主干学科

工商管理

五、核心课程

会计学、财务报表分析与数据挖掘、管理会计、卓越绩效、经济学、

管理学、财经法规与会计职业道德、商务智能、审计学、财务管理学

六、主要实践性教学环节

认知实习、人工智能与编程、会计信息系统、财务智能化实战、



企业经营模拟、毕业实习等。

七、双语课程

市场营销

八、学制及学分相关要求

1、学制：基本学制为四年，实行弹性学制，学生可在3～6年内完

成学业。

2、毕业学分要求：

（1）毕业学分结构

课程类别 课程性质 学分 合计

通识教育课
必修课 51

53
选修课 2

学科基础课
必修课 16

27
选修课 11

专业课
必修课 26

40
选修课 14

课外教育课
必修课 8.5

10
选修课 1.5

实习实训 30 30

毕业应修学分 160

（2）毕业、学位授予要求

平均学分绩点（GPA）≥1.0方可准予毕业;平均学分绩点（GPA）

≥1.5且符合其它学士学位授予条件时授予学士学位。

3、每学期选课学分要求：

每学期应修标准学分为20 分，最低学分为13.5分，最高学分为

27分。

九、授予学位

授予 管理学 学士学位



                     财务管理学专业培养计划安排表

课程

类别

课程

类型
课程名称 课程编码 学分 总学时

其中

修读学

期

课程

属性

考核

方式
备注

毕业应

修学分理论学

时

实践学

时

自主学

习学时

辅导学

时

通识
教育

课

思想
政治

理论

课

思想道德修养与法律基础 2 32 32 1 必修 考试 统一

16

思想道德修养与法律基础实践教

学
1 16 16 1 必修 考查

中国近现代史纲要 2 32 32 2 必修 考试 统一

中国近代史纲要实践教学 1 16 16 2 必修 考试

马克思主义基本原理概论 3 48 48 3 必修 考试 统一

毛泽东思想和中国特色社会主义

理论体系概论
5 80 80 4 必修 考试 统一

形势与政策1 0.5 8 8 1 必修 考查

形势与政策2 0.5 8 8 2 必修 考查

形势与政策3 0.5 8 8 3 必修 考查

形势与政策4 0.5 8 8 4 必修 考查

语言

类

大学英语读写1 2 32 32 1 限选 考查
分散（日语综合1）

（泰语综合1）

13

大学英语读写2 2 32 32 2 限选 考查
分散（日语综合2）

（泰语综合2）

大学英语读写3 2 32 32 3 限选 考查
分散（日语综合2）

（泰语综合3）

大学英语读写4 2 32 32 4 限选 考查
分散（日语综合2）

（泰语综合4）

大学英语听说1 1 32 16 48 16* 1 限选 考试
统一（日语听说1）

（泰语听说1）

大学英语听说2 1 32 16 48 16* 2 限选 考试
统一（日语听说2）

（泰语听说2）

大学英语听说3 1 32 16 48 16* 3 限选 考试
统一（日语听说3）

（泰语听说3）

大学英语听说4 1 32 16 48 16* 4 限选 考试
统一（日语听说4）

（泰语听说4）

大学语文 1 16 16 1 必修 考试
经管文法类1学期开

设
理工类2学期开设

高等数学B1 3 64 48 16* 1 必修 考试 统一 经管类必修

7高等数学B2 2 48 32 16* 2 必修 考试 统一 经管类必修

线性代数B 2 32 32 2 必修 考试 统一经管类必修

体育
类

体育1 1 32 32 1 必修 考查

4

体育2 1 32 32 2 必修 考查

体育3 1 32 32 3 必修 考查

体育4 1 32 32 4 必修 考查

体育课外测试1 0 4 1 必修 考查

体育课外测试2 0 4 3 必修 考查

体育课外测试3 0 4 5 必修 考查

体育课外测试4 0 4 7 必修 考查

信息

基础
及互

联网+

信息处理技术 3 64 16 32 48 16* 2 必修 考试 3
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                     财务管理学专业培养计划安排表

课程

类别

课程

类型
课程名称 课程编码 学分 总学时

其中

修读学

期

课程

属性

考核

方式
备注

毕业应

修学分理论学

时

实践学

时

自主学

习学时

辅导学

时

通识
教育

课

创新

创业

类

创业基础 2 32 32 4 必修 考查 2

就业指导 1 16 16 5 必修 考查

2

创新创业模块 1 16 16 1-7 选修 考查

文化

素质

类

文学经典与文化传承模块 1 16 16 1-7 必修 考查

模块内课程见《昆

明理工大学津桥学

院文化素质课程总
表》

理工类学生尽量选

修文科类课程；经

管文法教育类学生
尽量选修理工科类

课程

6

艺术创作与审美体验模块 1 16 16 1-7 必修 考查

社会发展与国际动向模块 1 16 16 1-7 必修 考查

哲学思维与自我素养模块 1 16 16 1-7 必修 考查

经济管理与法律社会模块 1 16 16 1-7 必修 考查

自然科技与基本技能模块 1 16 16 1-7 必修 考查

小   计 53 1040 720 192 53

课外

教育

军事

类

军事理论 2 38 38 1 必修 考查

4

军事技能 2 40 40 1 必修 考查

安全

教育

类

入学教育 0.5 16 16 1 必修 考查

1.5

安全微课 1 1-8 必修 考查

劳动
教育

类

劳动教育 1 20 20 4 必修 考查 1

心理

健康

教育
类

大学生心理健康教育 2 32 32 2 必修 考查 2

个性

发展
类

X教育 1.5 1-8 必修 考查
见《津桥学院X教育

培养方案》
1.5

小   计 10 146 86 60 0 0 10

管理
类

专业导论 1 16 16 2 必修 考查 分散

18

学科
基础

课

会计学 4 64 64 2 必修 考试 统一

卓越绩效 3 48 48 5 必修 考试 统一

财务管理学 5 80 80 4 必修 考试 统一

管理学 2 32 32 3 必修 考试 统一

经济

类
经济学 3 48 48 2 必修 考试 统一

法律
类

经济法 3 48 48 3 选修 考查

9

管理

类

证券投资学 3 48 48 4 选修 考查

市场营销 3 48 48 5 选修 考查

经济
类

金融学 3 48 48 5 选修 考查

计算

机类
数据库技术 3 48 48 6 选修 考查

小   计 33 432 432 27 

专业

课

中级财务会计 4 64 64 3 必修 考试 统一

26

商务智能 3 48 48 4 必修 考试 统一

高级财务管理学 4 64 64 4 必修 考试 统一
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                     财务管理学专业培养计划安排表

课程

类别

课程

类型
课程名称 课程编码 学分 总学时

其中

修读学

期

课程

属性

考核

方式
备注

毕业应

修学分理论学

时

实践学

时

自主学

习学时

辅导学

时

专业

课

成本会计 3 48 48 5 必修 考试 统一
26

税法 3 48 48 5 必修 考试 统一

管理会计 3 48 48 6 必修 考试 统一

统计学 3 48 48 5 必修 考试 统一

审计学 3 48 32 16 7 必修 考试 统一

财经法规与会计职业道德 2 32 32 7 选修 考查

14

企业管理 2 32 32 5 选修 考查

财务决策支持系统 2 32 32 6 选修 考查

资产评估 3 48 48 6 选修 考查

公司战略与风险管理 2 32 32 6 选修 考查 双语

财务报表分析与数据挖掘 3 48 48 6 选修 考查

EXCEL在财务中的应用 2 32 32 7 选修 考查

Python编程 3 48 48 7 选修 考查

小   计 45 640 624 16 40

实习

实训

实践

课

认识实习 2 40 40 2 必修 考查 分散

30

人工智能与编程 3 60 60 3 必修 考查 分散

会计信息系统 3 60 60 4 必修 考查 分散

财务智能化实战 3 60 60 5 必修 考查 分散

企业经营模拟 3 60 60 6 必修 考查 分散

毕业实习 4 80 80 7 必修 考查 分散

毕业设计 12 240 240 8 必修 考查 分散

小   计 33 560 560 30

合   计 171 2994 1846 812 256 80 160 

第 3 页，共 3 页



 

5.教师及课程基本情况表

 
5.1 专业核心课程表

 

5.2 本专业授课教师基本情况表

 

5.3 教师及开课情况汇总表

 

课程名称 课程总学时 课程周学时 拟授课教师 授课学期

账务管理学 80 5 杨蕊（教授） 5

管理会计 48 3 胡元林（教授） 6

管理学 32 2 路朝祥（教授） 2

财经法规与会计职业道德 48 3 汪嵘明（教授） 4

审计学 48 3 张筱（副教授） 6

商务智能 48 3 王永明（教授） 3

财务报表分析与数据挖掘 48 3 赵馨燕（副教授） 5

会计学 64 4 邵子真 1

经济学 48 3 赵雪松（教授） 4

卓越绩效 48 3 张悟移（教授） 2

姓名 性别 出生年月 拟授课程 专业技术
职务

最后学历
毕业学校

最后学历
毕业专业

最后学历
毕业学位 研究领域 专职/兼职

杨蕊 女 1964-09 财务管理学 教授 云南民族
大学

国民经济
学 学士 财务管理 兼职

张悟移 男 1965-09 卓越绩效 教授 华中科技
大学

管理科学
与工程 博士 管理学 专职

汪嵘明 男 1973-07 财经法规与会计职业
道德 教授 昆明理工

大学 工商管理 硕士 工商管理 专职

李君 女 1979-01 会计信息系统 讲师 北京师范
大学 企业管理 硕士 财务管理 专职

柴正猛 男 1974-06 金融学 教授 南开大学 世界经济 博士 公司金融 兼职

王永明 男 1976-01 商务智能 教授 华南理工
大学

计算机应
用 博士 管理信息

系统 兼职

胡元林 男 1971-12 管理会计 教授 昆明理工
大学

管理科学
与工程 博士 管理 兼职

邵子真 女 1991-08 会计学 讲师 新南威尔
士大学 会计学 硕士 会计学 专职

赵馨燕 女 1974-02 财务报表分析与数据
挖掘 副教授 云南大学 经济学 博士 会计学 兼职

张筱 女 1984-03 审计学 副教授 西南财经
大学 审计学 博士 审计学 兼职

路朝祥 男 1974-03 管理学 教授 昆明理工
大学 工商管理 硕士 管理科学 专职

赵雪松 男 1974-12 经济学 教授 云南大学 工商管理 硕士 政治经济
学 专职

戴丽君 女 1970-06 公司战略与风险管理 教授 云南大学 项目管理
工程 硕士 企业管理 专职

卢懿雯 女 1984-01 审计学 副教授 明治大学 会计学 硕士 财务分析 专职

吴雨晴 女 1990-06 实习实训 讲师 云大滇池
学院 会计学 学士 财务管理

信息化 专职

张宏哲 男 1974-01 统计学 副教授 昆明理工
大学

项目管理
工程 硕士 工程经济

学 专职

专任教师总数 10



具有教授（含其他正高级）职称教师数 9 比例 56.25%

具有副教授及以上（含其他副高级）职称教师数 13 比例 81.25%

具有硕士及以上学位教师数 14 比例 87.50%

具有博士学位教师数 6 比例 37.50%

35岁及以下青年教师数 2 比例 12.50%

36-55岁教师数 12 比例 75.00%

兼职/专职教师比例 6:10

专业核心课程门数 10

专业核心课程任课教师数 11



 

6.专业主要带头人简介

 

 

 

姓名 杨蕊 性别 女 专业技术职
务 教授 行政职务 系主任

拟承
担课程 财务管理 现在所在单

位 云南民族大学

最后学历毕业时间、学
校、专业 1988年7月  云南民族大学   国际经济管理专业

主要研究方向 财务管理、公司理财

从事教育教学改革研究
及获奖情况（含教改项
目、研究论文、慕课、

教材等）

教改项目省级3项、校级多项：云南省教育厅《财务管理学》公开视频课、
省级一流专业财务管理立项，省级《企业价值评估研究生案例库》建设、
校级项目多项。研究论文30多篇：《论多级所有制下的公共财务管理》、
《论财务管理目标的选择》、《析企业财务核心竞争能力》等论文。教材
6部：《企业价值及其评估案例应用与研究》著作、立信会计出版社、《财
务管理学》清华大学出版社、《会计学原理》清华大学出版社、数字化教
材《财务管理学》西安交大出版社、《管理学原理》经济科学出版社、《
公司理财-案例研究》云南人民出版社等

从事科学研究及获奖情
况 主持云南省社科基金1项，参与国家级社科基金2项。

近三年获
得教学研
究经费
（万元）

12
近三年获得
科学研究经
费（万元）

7.83

近三年给
本科生授
课课程及
学时数

420
近三年指导
本科毕业设
计（人次）

44

姓名 王永明 性别 男 专业技术职
务 教授 行政职务

教授委员
会主席
，系主任

拟承
担课程 商务智能 现在所在单

位 昆明理工大学

最后学历毕业时间、学
校、专业 2008年7月   华南理工大学   计算机应用

主要研究方向 信息技术处理、企业数智化

从事教育教学改革研究
及获奖情况（含教改项
目、研究论文、慕课、

教材等）

作为负债人和主持人于2018年获云南省信息管理与信息系统省级一流专业
建设项目。2020年获中国教育部信管专业国家一流专业建设项目。编写教
辅教材2部。

从事科学研究及获奖情
况

主持国家自然科学基金，教育部博士后基金，省社科重点项目，企业委托
项目等20余项；发表论文100余篇；出版专著3本；

近三年获
得教学研
究经费
（万元）

200
近三年获得
科学研究经
费（万元）

30

近三年给
本科生授
课课程及
学时数

224
近三年指导
本科毕业设
计（人次）

11



 

 

 

 

姓名 胡元林 性别 男 专业技术职
务 教授 行政职务 系主任

拟承
担课程 管理会计 现在所在单

位 昆明理工大学

最后学历毕业时间、学
校、专业 2010年   昆明理工大学    管理科学与工程

主要研究方向 财务管理、管理会计

从事教育教学改革研究
及获奖情况（含教改项
目、研究论文、慕课、

教材等）

1)郭永林、胡元林. 财务管理, 西南交通大学出版社,2009年
2)胡元林、杨锡春. 管理会计，上海立信会计出版社，第一版
（2016），第二版（2018），第3版（2020），第4版（2023）；
3)胡元林. 高级管理会计——理论与实务，上海立信会计出版社，2022年
4）主持云南省研究生优质课程《管理会计理论与实务》，2021年。

从事科学研究及获奖情
况

主持国家自然科学基金3项、教育部人文社科基金项目2项、以及云南哲学
社科课题、省教育厅课题多项，发表论文60余篇，出版专著3部，获云南省
第二十三次（2019年）哲学社会科学优秀成果三等奖、2022年度云南交通
科学技术三等奖、云南省第二十四次（2022年）哲学社会科学优秀成果二
等奖、2022年云南省科学技术进步奖三等奖。

近三年获
得教学研
究经费
（万元）

5
近三年获得
科学研究经
费（万元）

74

近三年给
本科生授
课课程及
学时数

128
近三年指导
本科毕业设
计（人次）

12



 

7.教学条件情况表

 
可用于该专业的教学设
备总价值（万元） 270.488

可用于该专业的教学实
验设备数量（千元以上

）
103（台/件）

开办经费及来源
新专业建设经费 200万元
学费收入提取  50万/年
教育部门扶持经费  20万/年

生均年教学日常运行支
出（元） 1519

实践教学基地（个
）（请上传合作协议等

）
9

教学条件建设规划及保
障措施

1、组织保障
建立由学院领导和企业行业相关专家人员参加的智能化财务管理专业领导
机构。由学院领导及各系（部）主任担任、聘请部分企业高管参加智能化
财务管理专业建设。
2、师资保障
完善财务管理师资选聘制度，为高水平师资队伍和管理队伍建设创造条件
。完善师资培训制度，搭建数字化、智能化师资培训平台，促进智能化财
务管理“双师型”师资队伍建设目标的实现。在学院教学管理机制的基础
上进一步完善本专业人才培养方案，为教学质量提供保障。
3、经费保障
为了适应财务管理专业建设的需要，在后续3年内每年向该专业进行10万元
追加投资，使相关的硬件环境较好的达到该专业的办学标准；落实产学研
深度合作，拓宽办学投融资渠道，缓解专业建设发展中的资金压力。
4、争取外部条件支持
与昆明理工大学、昆明理工大学城市学院以及相关行业技术学院进一步合
作，在智能化财务管理“双师型”教师、实验室、实训基地共享等方面的
支持,促进与本校实践教学基地合作，邀请企业导师嵌入式课程等领域展开
合作，同时拓展就业渠道，寻找学生就业出口。



8.校内专业设置评议专家组意见表

 


