
推荐对象基本情况及主要事迹材料

姓 名 李允

工作单位 昆明理工大学津桥学院

推荐单位 昆明理工大学津桥学院

推荐类别 云南省优秀教育工作者

填报时间： 2023 年 7 月



姓 名 李允 性 别 男

民 族 汉族 出生年月 1982 年 8 月

籍 贯 云南省昆明市 户 籍 地
云南省 昆明
市

政治面貌 中共党员 身份标识 管理人员

学 历 大学本科 学 位 学士学位

工作单位
昆明理工大学津桥学
院

职 务 经济管理学院党总支书记

主要兼任
职 务

无 特殊说明 高校思想政治教育工作者

专业技术
职 务

副高级专业技术职务 技术等级 副高级

职 称 副研究员 行政级别 无

参加工作
日 期

2008 年 8 月
工作单位
性 质

民办学校

工作单位
隶属关系

其他
工作单位
行政区划

五华区

拟 授 予
称 号

云南省优秀教育工作者

个

人

简

历

2008 年 9 月至今 昆明理工大学津桥学院工作
（2008 年 8 月—2011 年 10 月昆明理工大学津桥学院团委干事；
2011 年 10 月—2017 年 11 月任昆明理工大学津桥学院学生处副处长
兼团委书记；
2017 年 11 月至今任昆明理工大学津桥学院经济管理学院党总支书
记；
2013 年 5 月—2016 年 5 月任云南省学生联合会副秘书长。）

何时

何地

受过

何种

奖励

2009年-2010学年优秀教职员工；

2012-2013学年优秀中层干部；

2012年 5月 云南省优秀共青团干部称号（共青团云南省委）；

2014年获津桥学院第一届新长征教育基金管理奖；

2015-2016学年优秀中层干部；

2018-2019学年优秀中层干部；

2018-2020年度学院“工会积极分子”；

2019-2020学年优秀中层干部；

2021年获昆明理工大学优秀共产党员。



何时

何地

受过

何种

处分

无

主要先进事迹

李允同志一直以习近平新时代中国特色社会主义思想作为行动指南。坚决拥

护两个确立、增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”为标准，

以“五带头”为标尺，严格要求党员在思想、工作、学习、生活四方面发挥党员

的先锋模范作用，并带动学院青年学生积极向党组织靠拢。

在工作中该同志带领学院所辖五个支部在前期 100%达标创建基础上，各支部

严格按照规范化标准化建设认真开展各项工作，重基础、凝特色，争先优，现总支

共有 3个支部获省级一流党建示范党支部称号，截止 7月学院党总支被评为昆明理

工大学优秀基层党组织，2人被评为昆明理工大学优秀党员、优秀党务工作者；2
人被评为学校优秀党员优秀党务工作者。期待在将来的工作中继续为学校党建工作

展风采、结硕果。

李允同志带领学院全体党员同志对各类宣传阵地不断提升改造，整合利用现

有资源建设党员活动室一间、“党团之家图书阅览自习室一间、学生学习角自习室

三间”，制作党的理论知识、四史学习、时事政治、就业、征兵、专业等知识点展

板宣传总数数增至 94块放置于自习室，力求更好的为学生营造良好的读书、学习

环境，又全面打造提升学习型、发展型、服务型党组织工作机制，共服务师生 1913
人。

帮助支部打造特色亮点“一个劳动育人品牌”。以学院学生第三支部积极开

展了以党建引领学校劳动教育的实践探索。将学校北门的两块空闲荒地开辟为劳动

教育实践场所。种植向日葵 1千余棵，活动由支部党员带头引领，近 1200人次的

同学参与。打造两块“津桥葵林”培养学生“劳动最光荣、劳动最美丽”的价值观，

最终实现“三全育人”、“五育并举”的应有之意，打造一个劳动育人品牌。同时

也为美化学校贡献绵薄之力。在疫情这一特殊时期，用实践引导学生深刻体悟劳动

价值，同时也缓解了学生因疫情带来的压抑情绪，有助于促进学生心理的健康发展。

从事党建工作及学生教育工作 15年来，多次处置重、大、难各种情况，同时

得到学校对于其工作的各项肯定及认可。


