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专业技术职称申报评审材料提要

姓名 尤思博 性别 女 出生年月 1988.2 民族 汉
政治面

貌
群众

工作单位及所在部门 昆明理工大学津桥学院语言文化学院 行政职务 无

参加工作时间 2013年 8月
现从事

专业
汉语国际教育

累计专业技术

工作年限
9年

现职称 讲师 取得时间 2015年 8月 聘任时间 6年

申报职称 副教授 申报专业名称 语言学及应用语言学

最

高

学

历

情

况

全日制

教育

2013 年 6月毕业于 云南师范大学 学校 语言学及应用语言学 专业

学历 研究生 学位 硕士

在职教育
年 月毕业于 学校 专业

学历 学位

主要学习和工作经历

起止时间 就读学校或工作单位 所学或从事专业 担任职务

2006.9至 2010.6 淮北师范大学 对外汉语（师范类） 会长

2010.9至 2013.6 云南师范大学 语言学及应用语言学 无

2013.8至今 昆明理工大学津桥学院 汉语国际教育 科研秘书

聘任现职称以来承担课题（项目）情况

起止时间 课题（项目）名称 批准机关 本人承担部分 完成情况

2019年 5月至 2020
年 12月

基于“半翻转课堂”理念的

中国传统文化技能课改革

研究

昆明理工大学津桥

学院
全部 已结题

2020年 8月至今 互联网＋民族服饰体验馆 云南省教育厅 指导教师 在研

聘任现职称以来获得专利情况

批准时间 专 利 名 称 批准机关 排名 推广应用情况
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聘任现职称以来获得表彰奖励情况

时间 表彰奖励名称 批准机关 奖励等级 排名 本人承担任务

2015年 11
月

“第二届中文朗

诵”比赛优秀指导

教师

语言文化学院 院级 无 全部

2016年 12
月

汉语国际教育“互
动协同团队教学”
专业实践模式构

建与实施二等奖

昆明理工大学津

桥学院
校级 第三 参与

2018年 1
月

昆明理工大学津

桥学院优秀教师

昆明理工大学津

桥学院
校级 无 全部

2021年 2
月

毕业论文改革“五
个一”工程实践，

培养汉语国际教

育应用型人才二

等奖

昆明理工大学津

桥学院
校级 第五 参与

2021年 5
月

教学竞赛一等奖
昆明理工大学津

桥学院
校级 第一 全部

2021年 12
月

昆明理工大学津

桥学院优秀教职

工

昆明理工大学津

桥学院
校级 无 全部

聘任现职称以来撰写著作和论文情况

时 间 名称（题目）
出版单位

（发表刊物）
本人承担部分 字 数

2020年 9
月

半翻转课堂教学模式在中国传统文

化技能课教学中的改革性研究
汉字文化 第一作者 3574

2020年 12
月

模式理论及其在现代汉语研究中的

应用
汉字文化 独撰 3959

2019年 7
月

非辞格语音修辞在泰国留学生汉语

教学中的研究
汉字文化 独撰 3068

2020年 10
月

《跨文化背景下对外汉语教育教学

研究》

北京工业大学出版

社
第二作者 160000

聘任现职称以来专业技术工作总结

本人符合《昆明理工大学津桥学院教师系列专业技术职称评审条件（修订）》

（昆工津桥[2022]66号）中第八条中的（三）、2 教学为主型中的（1）、（2）、

（3）以及第十二条中的必备条件，申报副教授教学为主型。

自 2013年 8 月参加工作以来，本人脚踏实地，本着对高校教育事业的无限
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热诚，在教育教学实践中充分发挥自己的所能，并不断进取，完善自己。在履职

期间，作以下个人总结：

一、思想道德方面

本人理想信念坚定，始终用习近平新时代中国特色社会主义思想武装头脑，

认真学习党的理论知识，树立正确的世界观、人生观和价值观。在教学上，本人

坚持育人为本，德育为先，履行立德树人的根本任务，帮助学生树立正确的三观，

引导学生扣好人生的第一粒扣子。在工作中，兢兢业业，认真完成每一项工作任

务；勇于创新，为本专业开创了线上毕业实习先河；热爱学生，坚持用有“温度”

的教育方法，言传感染学生。在生活中，本人尊重领导，团结同事，严格遵守国

家法律法规和学校规章制度，从教 9 年来，从未发生教学事故。

二、学生工作方面

（一）承担学生专业实习队长

本人负责汉语国际教育专业学生的实习工作，具体为：2016-2017 专业实习 1

和专业实习 2，2020-2021学年 18级的专业实习 1、专业实习 2和 17级、18级毕

业实习。同时，2016 年带领 15级汉教学生赴泰国农业大学参加文化交流。自 2016

年讲师任职以来，每年负责指导 6-9名汉语国际教育专业的毕业论文。

（二）指导学生竞赛

第一，本人负责指导 8 名学生，参加昆明理工大学津桥学院“第二届中文朗

诵”比赛，其中 4名同学分别获得第一、第二、第三、第四名。第二，指导 2018

级汉教专业学生参加云南省大学生创业创新大赛。

（三）指导汉语国际教育专业学生考研

自入职以来，一直致力于指导本专业学生考研，目前为止，2014 级 1 名学生

被新疆大学录取

三、工作业绩

（一）课程教学

履现职 7 年间，本人一共承担了 1门公共课大学语文、3 门专业核心课程。

同时还承担了泰语专业的现代汉语课程；代其他老师课程 1门，教学效果良好。

履现职具体课程课时如下：

大学语文：1184课时
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西方文学：576课时

中国传统文化技能：224课时

对外汉语教学概论：240课时

现代汉语 96课时，其中 64课时为代课

代课对外汉语教学技能训练：32课时

教学中，本人十分重视应用型人才的培养，将思政元素融入课程教学中，积

极参与大学生创业创新项目。除教学外，还参与语言文化学院汉语国际教育专业，

毕业设计策划与组织，2020版专业培养方案的修订，年度教育厅专业教学评价。

（二）教学成果

在教学经验不断丰富的同时，教科研工作也取得进展。先后发表了 3篇 C 类

论文，第二作者编著专著，参编教材 1部，参编专著 1 部，主持 1 项院级教改项

目、参与 1项院级教改项目，指导 1项省级大学生创业项目和参加了大学生创新

创业比赛。学校教学竞赛一等奖并代表学校参加首届全国高校教师教学创新大赛

暨第四届云南省高校教师教学大赛。语言文化学院教师基本技能竞赛三等奖，校

级教学成果二等奖两次等。

（三）获奖情况

履现职以来，被评为 2016-2017学年优秀教师；2021-2022学年优秀教职工；

2021-2022学年师德师风考评优秀。

综上所述，作为一名高校教师，本人遵纪守法，恪守教师职业道德，严守师

德师风，工作兢兢业业，业务水平日益精进。

（四）行政工作方面

2013 年至 2017 年 8月，本人担任语言文化学院科研秘书，拟定了津桥学院

科研管理手册。多次参与专业评估工作，配合学校科研管理处的工作，就职期间，

语言文化学院的教师科研宣传和统计工作有秩序地进行。


