
1 2 3 4 5 6 7 8

2 32 32 2 1 考试

1 16 16 √ 2 考查

2 32 32 2 1 考查

3 48 48 3 2 考试

5 80 80 5 3 考试

1 16 16 √ 4 考查

2 32 32 2 4 考查

2 32 32 2 1 考查

2 32 32 2 2 考查

2 32 32 2 3 考查

2 32 32 2 4 考查

2 32 16 16 2 1 考试

2 32 16 16 2 2 考试

2 32 16 16 2 3 考试

2 32 16 16 2 4 考试

2 32 32 2 4 考试

4 64 32 32 4 1 考试

5 80 80 6 1 考试
每周配1学

时辅导课

2 32 32 2 2 考试

1 32 32 2 1 考查

1 32 32 2 2 考查

1 32 32 2 3 考查

1 32 32 2 4 考查

0 4 4 √ 1 考查

0 4 4 √ 3 考查

0 4 4 √ 5 考查

0 4 4 √ 7 考查

0.5 8 8 √ 1 考查

0.5 8 8 √ 2 考查

0.5 8 8 √ 3 考查

0.5 8 8 √ 4 考查

51 896 624 240 32 0 20 11 11 10 0 0 0 0

1 16 16 √ 1 考查

体育课外测试3

课
程
类
别

课
程
性
质

马克思主义基本原理概论

毛泽东思想和中国特色社
会主义理论体系概论实践

教学

线性代数B

体育课外测试2

大学英语听说4

高等数学B

信息处理技术

大学英语读写1

大学英语读写3

大学英语读写4

形势与政策4

小计

入学教育

形势与政策3

公
共
基
础
课

大学英语听说2

公
共
基
础
必
修
课

大学英语听说3

体育4

形势与政策1

体育课外测试1

思想道德修养与法律基础
实践教学

中国近现代史纲要

其中

实习
实训

总
学
时

第二学年学
分

思想道德修养与法律基础

（四）工商管理（人力资源方向）专业培养计划安排表

课程名称
第四学年第一学年

考
核
方
式

第三学年

建
议
开
课
学
期

毛泽东思想和中国特色社
会主义理论体系概论

大学英语听说1

创业基础

大学语文

体育课外测试4

形势与政策2

体育1

体育3

备注

各学期周学时分配

授课
实验
或实
践

上机

体育2

大学英语读写2
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1 2 3 4 5 6 7 8

课
程
类
别

课
程
性
质

其中

实习
实训

总
学
时

第二学年学
分

（四）工商管理（人力资源方向）专业培养计划安排表

课程名称
第四学年第一学年

考
核
方
式

第三学年

建
议
开
课
学
期

备注

各学期周学时分配

授课
实验
或实
践

上机

2 36 36 2 1 考查

2 40 40 √ 1 考查

2 40 40 6 考查

选
修
课

3 48 48 考查

大学生职业生涯规划 1 16 16 考查

就业指导 1 16 16 考查

大学生学习方法概论 1 16 16 考查

创新创业能力训练 1 16 16 考查

大学生心理健康教育 1 16 16 考查

实用趣味心理学 1 16 16 考查

摄影艺术欣赏 1 16 16 考查

影视鉴赏 1 16 16 考查

社交礼仪 1 16 16 考查

5 80 80 考查

20 340 212 48 0 80 2 0 0 0 0 0 0 0

2 32 32 2 2 考试

4 64 64 4 2 考试

2 32 32 2 3 考试

3 48 48 3 3 考试

3 48 48 3 4 考试

  工程经济学 2 32 32 2 3 考试

5 80 80 5 3 考试

21 336 336 0 0 0 0 6 10 3 2 0 0 0

3 48 48 3 4 考查

3 48 48 3 4 考查

3 48 48 3 4 考查

3 48 48 3 4 考查

3 48 48 3 5 考查

3 48 48 3 5 考查

3 48 48 3 5 考查

3 48 48 3 6 考查

3 48 48 3 6 考查

小计

生产运作管理

组织行为学

战略管理

财务管理

经济法

项目管理

学
科
基
础
课

财政学

投资学

管理学

小计

军事理论
课
外
教
育
课

微观经济学

选
修
课

必
修
课

文
化
艺
术
素
质
与
创
新
创
业
教
育

军事技能

社会实践

9
门
课
程
中
任
选
5
门

必
修
课

市场营销

运筹学

会计学原理

商务经济统计

选
修
课

宏观经济学

课外教育其余3学分见《津
桥学院课外教育培养方案

》

文化素质其余5学分由学生
在《津桥学院文化素质课

程总表》中自选
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1 2 3 4 5 6 7 8

课
程
类
别

课
程
性
质

其中

实习
实训

总
学
时

第二学年学
分

（四）工商管理（人力资源方向）专业培养计划安排表

课程名称
第四学年第一学年

考
核
方
式

第三学年

建
议
开
课
学
期

备注

各学期周学时分配

授课
实验
或实
践

上机

3 48 48 3 6 考查

3 48 48 3 6 考查

24 384 384 0 0 0 0 0 0 9 6 9 0 0

3 48 48 3 5 考试

3 48 48 3 5 考试

3 48 48 3 5 考试

3 48 48 3 6 考试

3 48 48 3 6 考试

15 240 240 0 0 0 0 0 0 0 9 6 0 0

3 48 48 3 6 考查

3 48 48 3 5 考查

3 48 48 3 6 考查 双语

3 48 48 3 5 考查

3 48 48 3 7 考查 双语

9 144 144 0 0 0 0 0 0 3 3 3 0

2 40 40 √ 2 考查

3 60 60 √ 3 考查

3 60 60 √ 4 考查

3 60 60 √ 5 考查

3 60 60 √ 6 考查

4 80 80 √ 7 考查

12 240 240 √ 8 考查

30 600 0 0 0 600 0 0 0 0 0 0 0 0

170 2940 1940 288 32 680 22 17 21 22 20 18 3 0

认识实习

社会保障管理

人员素质测评

电子商务

人力资源管理

商务英语

ERP供应链

市场调查与预测

股票模拟实习

企业经营之道

小计（以上合计 15 学
分，至少选修 9 学分）

选
修
课

必
修
课

招聘与培训

技术创新管理

企业CIS战略

小计（以上合计 33 学
分，至少选修 24 学分）

薪酬与绩效管理

合计

小计

管理与沟通

劳动关系与劳动法

毕业设计

小计

专
业
课

实
习
实
训

实
践
课

企业经营模拟

毕业实习
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